UNSER SELBSTVERSTANDNIS Deutscher

Hebammen
Deutscher Hebammenverband e. V. Verband

Wir sind der grof3te Berufsverband flir Hebammen in Deutschland. Die groBe Mehrheit der in Deutschland praktizierenden
Hebammen ist Mitglied in einem unserer 16 Landesverbande.

Das Handeln zum Nutzen und Wohl aller Hebammen ist unsere oberste Pramisse. Wir vereinen Hebammen aus allen
Arbeitsfeldern des Berufs.

Wir vertreten die Interessen der angestellten und freiberuflichen Hebammen gegeniiber Reprasentant’innen der Politik,
des Gesundheitswesens und in der Gesellschaft sowohl auf Landes-, Bundes- wie auf internationaler Ebene.

Mit einem eigenen Magazin unterstiitzen wir Hebammen mit fundiertem Fachwissen rund um Schwangerschaft, Geburt
und Stillzeit. Hier informieren wir aus erster Hand Uber berufspolitische Entwicklungen. Der alle zwei Jahre stattfindende
Hebammenkongress des DHV ist der grofite, relevanteste Fachkongress flir Hebammen in Deutschland.

Unser Ziel ist eine hochwertige und bedarfsgerechte Versorgung und Betreuung von Frauen in der pragenden Zeit der
Familienplanung, Schwangerschaft, Geburt, des Wochenbetts und der Stillzeit. Fir Rahmenbedingungen, die dieses Ziel
fordern, setzen wir uns aktiv bei allen relevanten gesundheitspolitischen Gremien und Entscheidungstragern ebenso ein.
Ebenso wirken wir im Umfeld von Wissenschaft und freier Wirtschaft.

Wir machen uns konsequent und nachhaltig fur das gesundheitliche und emotionale Wohl von Frauen, Kindern, Familien
und Lebensgemeinschaften stark. Damit leisten wir einen bedeutenden Beitrag zur deren Gesundheitsforderung.

Wir starken die Rolle der Hebammen als Expert'innen fir alle Belange rund um die Geburt. Wir fordern neue Arbeitsfelder
fir Hebammen und die Weiterentwicklung des Berufs auf der Grundlage wissenschaftlicher Erkenntnisse. Wir sehen es
als unseren zentralen Auftrag, Hebammen in jeder Phase ihres Berufes zu starken: Wir binden den Nachwuchs auf seinem
Weg in den Beruf ein, machen Angebote zu Aus- und Fortbildung und informieren zu Karrieremoglichkeiten. Daruber hinaus
haben wir die soziale Sicherung der Hebammen in Krankheit und Alter im Blick. Wir geben ihnen die Gewissheit, zu einer
starken Gemeinschaft zu gehoren und schaffen Raum fur kollegialen Austausch, Beteiligung und Engagement.

Als groBte berufsstandische Vertretung der Hebammen in Deutschland beobachten wir gesellschaftliche und politische
Entwicklungen, die die Hebammen in Zukunft betreffen werden. Wir sind Ideengeber und aktiver Mitgestalter fir eine
bestmogliche, krisensichere Zukunft des Berufsstandes. Wir etablieren uns als Experte und Vertragspartner gegenuber
politischen und wirtschaftlichen Entscheidungstrageriinnen, die an der Gestaltung der Rahmenbedingungen fur die Arbeit
und die soziale Sicherung der Hebammen beteiligt sind.

Freundlichkeit, Respekt und Vertrauen sind die Basis unseres Handelns als Arbeitgeber’innen. Wir ermoglichen den
Mitarbeiterinnen selbstverantwortliches, kreatives Handeln. Auch geben wir der Motivation, eine sinnstiftende Arbeit
zu leisten, Raum. Prasidium und Geschaftsfuhrung unterstutzen die Angestellten bei ihren Herausforderungen, fordern
die personliche und professionelle Entwicklung unserer Mitarbeiter‘innen und schaffen die Rahmenbedingungen fir ein
fortgesetzt effizientes, kompetentes Handeln. Wir stehen fir eine flexible Organisation der Arbeit, die bewusst auf die

Vereinbarkeit von Privatleben und Beruf Rucksicht nimmt.




Der Deutsche Hebammenverband e. V.

- vertritt in seinem Handeln stets die Interessen aller Hebammen.

- ist die starke Stimme gegenUber allen Vertreter'innen in Politik, in Behdrden, Gewerk-
schaften, Gerichten, Krankenkassen anderen Berufs-, Standes und sonstigen Organisa-
tionen sowie in der Offentlichkeit.

- stellt das Thema Frauen- und Familiengesundheit rund um die Geburt in den Mittelpunkt.

- ist Impulsgeber und Ansprechpartner in hebammenrelevanten, gesellschaftlichen Debatten.

- handelt nach den im DHV festgehaltenen Grundsatzen der ,Ethik fir Hebammen” und des
WHO-Kodex.

- berat und begleitet Hebammen wahrend ihres gesamten Berufslebens.

- achtet auf die Qualitat der Ausbildung des eigenen Nachwuchses und nimmt gegebenen-
falls Einfluss auf die Gestaltung der Aushildung

- bietet Plattformen zur Weiterbildung und achtet darauf, dass die Referent’innen neueste
wissenschaftliche Erkenntnisse vermitteln.

- gestaltet die Zukunft des Berufsstandes im gesamtgesellschaftlichen Kontext aktiv mit.
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